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1. Titlu proiect: Integrarea psihologiei sociale aplicate in economia de piata prin educarea, pregatirea si
dezvoltarea resurselor umane

2. Finantator: CNFIS, Banca Mondiala (Componenta 2, nr. 41856, cod 113, Round 1);

3. Suma : 65.000 USD;

4. Perioada de desfasurare: 1998-2001;

5. Director de proiect — Zoltan Bogathy. Membrii proiectului: titulari ai Catedrei de Psihologie.

6. Scurta descriere a proiectului:

Proiectul major CNFIS nr. 41856 — cod 113, Tip proiect 1, Runda 1 a avut impact asupra procesului de
invatamant, prin introducerea unor noi directii in aplicarea psihologiei sociale si fortificarea inceputurilor
existente la Catedra de Psihologie Tn stransa raportare la cerintele economiei de piata.

Obiectivele pentru proiectul major:

1: Introducerea unor noi directii Tn aplicarea psihologiei sociale si fortificarea inceputurilor existente la Catedra
de Psihologie in stransa raportare la cerintele economiei de piata;

2: Ridicarea eficacitatii procesului de invatare prin dezvoltarea personalului academic de la Catedra de
Psihologie si prin introducerea unor metode moderne de invatare;

3: Cresterea calitativa a Tnvatamantului superior prin sincronizarea Tnvatamantului romanesc universitar la
cerintele actuale ale societatii aflata in plin proces de schimbare;

4: Validarea unor idei si propuneri a caror realizare va aduce venituri suplimentare asigurand astfel
autofinatarea activitatilor propuse de noi.

Programul a permis concretizarea schimbarilor prevazute in planul de invatamant la specializarea
Psihologie: directia de psihologie aplicatd are o pondere de 1/3 din planul de nvatdmant. Continutul cursurilor
si seminariilor disciplinelor incluse in modulul psihologiei aplicate sunt in stransa concordanta cu cerintele
economiei de piata si adaptate la necesitatile formative ale societatii romanesti actuale. Elementul de noutate
cel mai pregnant din cadrul cursurilor din modulul de psihologie sociala aplicata este maniera de transmitere a
noilor informatii - cu scopul formarii de duble competente, profesionale si de cercetare - si abordarea - din
perspectiva psihologiei sociale aplicate. Novator pentru invatamantul psihologic superior este si modul in care
sunt concepute si organizate seminariile: sub forma de aplicatii, studii de caz, exercitii structurate.

Experienta acumulatd Tn cadrul acestui proiect este Impartasita prin:

Eficacitatea procesului de invatamant s-a imbunatatit si prin dezvoltarea personalului academic de la
Catedra de Psihologie si prin colaborarea cu specialisti din centrele universitare incluse in Consortiul celor Patru
Universitati din Romania (Bucuresti, Cluj, lasi si Timisoara).

Prin prestatia intelectuala si atitudinea morala deosebita a invitatilor nostri calitatea mediului
universitar a fost imbogatita si a generat nevoia de performanta printre ceilalti membri ai staff-ului Catedrei de
Psihologie; prin emulatie a crescut nivelul calitativ al tuturor activitatilor didactice realizandu-se un real castig
pentru pregatirea studentilor nostri.

7. Rezultate (exprimate in publicatii/conferinte pe tema grantului/brevete de inventie)

Articolele scrise: in perioada 1999 — 2002 au fost publicate 28 de studii, articole in reviste de specialitate.

Carti: La Editura Eurobit din Timisoara au aparut 2 volume coordonat de conf. univ. dr. Zoltan Bogathy si conf.

univ. dr. Pavel Petroman intitulate Psihologia astazi - Aspecte diverse (studii si articole) .

Cursuri universitare: membri proiectului au elaborat in aceasta perioada 2 cursuri universitare

Comunicari la simpozioane: membri proiectului au participat la 8 simpozioane nationale si 7 internationale in
aceasta perioada.



